August 2022 Important Dates in

Mort Elementary School August
A Community Partnership School August 10 1st Day of School
1806 Bearss Ave. East August 15 Early Release at
Tampa, FL 33613 12:55pm
(813) 975-7373
Please follow us on Twitter at @MortElementary | August 22 Early Release at
12:55pm
Dear Manatee Community, August 29 Early Release at

Congratulations on not just maintaining a C, but gaining points towards 12:55pm
that B. We certainly are a strong staff with years of experience and knowledge. We | p——————————-———————————]
are what is best for kids. The data has proven we are moving in the right direction.
We will continue to focus on small group instruction, collaborative planning, productive
PLCs (Professional Learning Communities) reviewing DATA and creating action steps. DON'T MISS OUT!
Our student focus will be to ensure that:

*Please allow your child to be

e every child, every day has RESILIENCE, at school everyday, on time, for
® every child, every day is being INSPIRED by new learnings and experiences the entire day. 7:40-1:55 (T-F),
® every child, every day knows they are SUPPORTED 7:40-12:55(M)

[ ]

every child, every day is EMPOWERED *Students are allowed in the

T cannot make any promises and tell you the work will be easy because we building for breakfast at
know we are going fo NEW everything. But what I do know is that I have the best 7:15am. The first bell rings at
team of people to do it with. I said this last year and will say the same thing again this ) )
year. What I have most learned through this process is how much I appreciate the 7:35. The car rider gate and
expertise our teachers bring to Mort. What I MOST appreciate about Mort is how doors will close at 7:38.

even under circumstances we have never experienced we are still a learning and caring
community. We have loving and caring students and supportive parents.

T look forward to working alongside each of you as we continue to change our Horario escolar:
lives and family's lives. Welcome to all the new students and families, we are happy to
have you. Please take note of the following important reminders and expectations. Lunes: 7:40am-12:55pm
1. We have a closed campus as of August 15™. Help me keep your babies safe. Martes a Viernes: 7:40 am -
2. We are a uniform school. Please contact your child's teacher to confirm house / 1:55pm

uniform color. El porton y las puertas cerraran

3. Weare looking for Parent Volunteers. Please contact the PRC department to obtain | |3 |as 7:38.
more information.

4. We expect all students to arrive on time or before time each day and we expect
you not to sign them out early every day.

5. We expect when you come to the office you will bring a photo ID. The state and

district expects that as well. P

6. We expect walkers and families to follow the safety rules and cross at the cross- Hillsborough County
walk and do not jump over the fence in front of the school. B o Ll ¢ ——

7. We expect car riders to be dropped of f and picked up in the car rider line only.

Please stay in your car and have your car tag visible for dismissal. School Board

8. We expect that you bring concerns to your child's teacher and if they don't Nadia T.Combs, Chair
respond call the office so we can connect you with someone that can help. Henry “Shake Washington, Vice-
Finally, we expect your child to learn and GROW so please expect we will push and Chair

prepare them as hard as we can. I expect us to work as a feam to make that happen. Lynn L. Gray

Stacy A. Hahn
Karen Perez
Melissa Snively

LaTiecea Hailey-Brown Jessica Vaughn

Proud Principal of Mort Elementary A UCF Certified Community Partnership School Addison Davis

Superintendent
www.sdhc.k12.fl.us
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Querida comunidad de Manaties,

Felicitaciones no solo por mantener una C, sino por ganar puntos hacia esa B. Ciertamente somos un personal fuerte con
anos de experiencia y conocimiento. Somos lo mejor para los nifnos. Los datos han demostrado que nos estamos moviendo
en la direccion correcta. Continuaremos enfocandonos en la instruccion en grupos pequenos, la planificacion colaborativa, los
PLC productivos (Comunidades de Aprendizaje Profesional) que revisan DATA y crean pasos de accion. Nuestro enfoque
estudiantil sera asegurar que:

cada nifo, cada dia tiene RESILIENCIA

cada nifo, cada dia esta siendo INSPIRADQO por nuevos aprendizajes y experiencias
cada nifo, todos los dias sabe que son APOYADOS

cada nifo, cada dia estd EMPODERADO

No puedo hacer ninguna promesa y decirles que el trabajo sera facil porque sabemos que vamos a NUEVO todo. Pero lo
gue si sé es que tengo el mejor equipo de personas con las que hacerlo. Lo dije el ano pasado y volveré a decir lo mismo este
ano. Lo que mas he aprendido a través de este proceso es cuanto aprecio la experiencia que nuestros maestros aportan a
Mort. Lo que MAS aprecio de Mort es cémo, incluso en circunstancias que nunca hemos experimentado, seguimos siendo
una comunidad de aprendizaje y cuidado. Tenemos estudiantes amorosos y atentos y padres que nos apoyan.

Espero trabajar junto a cada uno de ustedes a medida que continuamos cambiando nuestras vidas y las vidas de
familias. Bienvenidos a todos los nuevos estudiantes y familias, estamos felices de tenerlos. Por favor, tome nota de los
siguientes recordatorios y expectativas importantes.

1.Tenemos un campus cerrado a partir del 15 de agosto. Ayldame a mantener a tus bebés seguros.

2.Somos una escuela de uniformes. Comuniquese con el maestro de su hijo para confirmar el color de la casa/uniforme.

3.Estamos buscando Padres Voluntarios. Péngase en contacto con el departamento del centro comunitario para obtener
mas informacion.

4.Esperamos que todos los estudiantes lleguen a tiempo o antes de la hora todos los dias y esperamos que no los recoja
temprano todos los dias.

5.Esperamos que cuando venga a la oficina traiga una identificacién con foto: el estado y el distrito también esperan
eso.

6.Esperamos que traiga inquietudes al maestro de su hijo y, si no responden, llame a la oficina para que podamos
conectarlo con alguien que pueda ayudarlo.

7.Finalmente, esperamos que su hijo aprenda y crezca, asi que por favor espere que lo empujaremos y lo preparemos tan
duro como podamos. Espero que trabajemos en equipo para que eso suceda.

LaTiecea Hailey-Brown, Director de la Escuela Primaria Mort

Informacion Importante de la Escuela

Todos los visitantes de Mort DEBEN mostrar una identificacion valida al registrarse y salir de la recepcion. TODOS los
visitantes DEBEN tener una etiqueta de visitante visible en el campus. Devuelva su etiqueta a un miembro del personal
cuando salga del edificio. Si va a dejar a su hijo en automévil por la mafana, debe conducir a través del estacionamiento
que tiene porton.

Recuerde usar los cruces peatonales cuando camine hacia y desde la escuela y cruzando Bearss Avenue. Salida del
vehiculo: por favor quédese en su automovil con la etiqueta colgante del automoévil visible. Traeremos a su hijo a su
automovil.

Permita que su hijo esté en la escuela todos los dias, a tiempo, durante todo el dia. 7:40-1:55 (T-F), 7:40-12:55 (M)* Los
estudiantes pueden entrar al edificio para el desayuno a las 7:15 a.m. La primera campana suena a las 7:35.

Somos una escuela uniforme. Los colores para los uniformes seran crema (brown/tan), o azul marino (navy blue) para la
parte de abajo (pantalon, cortos, faldas, falda-pantalon). La camisa sera de color solido (manga larga o corta) del color
de la CASA. Habra un formulario de pedido para comprar camisas de color de la CASA con el escudo de Mort disponible
en la escuela. Los viernes, los estudiantes podran usar mahones con la camisa de Mort (spirit shirt). Los zapatos deben
ser apropiados para la clase de educacion fisica.




Page 3

Parent Resource Center News

Family and Community Engagement Coordinator: Yasmeen Armoush
(813) 975-7373 Ext. 249

We will have food pantry twice a week. Tuesdays from 8:00 am — 10:00 am and Thursdays from 12:00 p.m.
—-1:40 p.m.

There will be different classes and workshops throughout the year for the parents and families.

Follow our Facebook page for updates as well @ Parent Resource Center at Mort Elementary.

Vamos a tener dos despensas de alimentos a la semana. Los Martes a las 8:00 a.m.- 10:00 a.m. y los Jueves
12:00 p.m. - 1:40 p.m

Durante el aio escolar tendramos diferentes clases y talleres para los padres y familias.

Busca nuestra pagina en Facebook para actaulizaciones @ Parent Resource Center at Mort Elementary.

Physical Education News

We are starting the school year off with our Safety Unit. Topics include aquatic, bicycle, pedestrian, and fire safety.
We also touch on proper nutrition and bullying. Please make sure your scholar has closed toe shoes as we do get up
and do physical activity also.

Ms. Flack and Mr. Garwol

Noticias de Educacioén fisica
Estamos empezando el afio escolar con nuestras unidades de seguridad.
Los tenas Los tenas inluyen acuatico, bicicleta, peatonal y seguridad de incendio.
Tambien hablamos de nutricion y acoso. Asegurese que el estudiante use zapatos cerrados
(tennis) ya que hacemos actividades fisicas.

Ms. Flack y Mr. Garwol

CASA/House Program

Mort students are participating in a CASA/House Program to build support across grade levels, create friendly competition,
motivate students and staff, and celebrate achievements. The houses are built on the four pillars of Character, Achievement,
Service, and Attendance. Each house—red, blue, green, yellow, and black—will work together to earn points and the winning
house will be rewarded every month. Every student has the opportunity to earn 7 points for their house each day. Students
must be dressed in their house color uniform every day. Los estudiantes deben vestirse con el uniforme de
color de su casa todos los dia.

Yellow House of Respect Black House of Loyalty
Green House of Determination Blue House of Courage Red House of Perseverance
Vision

Mort Elementary will create an innovative environment which empowers students, encourages parents,
enriches families, and elevates the community.
Mission
Mort Elementary engages families and partners to provide services that inspire the community to ensure
students excel as successful and responsible citizens.

Tagline

Uniting the community today to nurture the leaders of tomorrow.
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Welcome Back from Social Services
Hello Families,

We hope you had a great summer, and we are glad to see everyone return. Now that the school year has
officially begun, we ask that you continue to make a difference in the community by soaring to the district
expectations in Attendance, which is 96%. Just a reminder, students arriving after 7:40 AM are marked tardy. So let us
continue to shine by being “In school, On time, Everyday”!

When children feel safe, that they have a voice, and are respected as individuals we have a good combination
for positive learning and attendance. Please remember that the Student Services Team is here to assist you with any
academic or social emotional concerns you may have for your child.

In addition, you can report bullying being initiated verbally, email, telephone, Crime Stoppers/TIPS and
https://www.hillsboroughschools.org/bullyprevention.

We are in this together and are excited to become connected with all of you!

Mort's Social Services Team:

Elizabeth Boylan, Mort School Counselor 975-7373

Dr. Brandy Riviere, Mort School Psychologist 975-7373 Ex. 244 Monday, Tuesday, Friday
Nino Garcia, Mort Social Worker 975-7373 Ex. 223

Hola familias,

Esperamos que haya tenido un gran verano y nos alegra que todos regresen. Ahora que el afio escolar ha
comenzado oficialmente, le pedimos que continie marcando una diferencia en la comunidad al elevarse a las
expectativas del distrito en asistencia, que es del 96%. Solo un recordatorio, los estudiantes que lleguen después de las
7:40 AM se marcaran como tarde. jAsi que sigamos brillando estando “en la escuela, a tiempo, todos los dias™!

Cuando los nifios se sienten seguros, que tienen voz y somos respetados como individuos, tenemos una buena
combinacion para el aprendizaje y la asistencia positivos. Recuerde que el Equipo de Servicios Estudiantiles esta aqui
para ayudarlo con cualquier inquietud académica o socioemocional que pueda tener para su hijo.

Ademas, puede denunciar el inicio del acoso verbalmente, por correo electronico, por teléfono, Crime
Stoppers/TIPS y https://www.hillsboroughschools.org/bullyprevention.

jEstamos juntos en esto y estamos emocionados de conectarnos con todos ustedes!
Equipo de servicios sociales de Mort:

Elizabeth Boylan, Consejera de la Escuela Mort 975-7373
Dr. Brandy Riviere, Psicologa de la Escuela Mort 975-7373 ext.229
Nino Garcia, Trabajadora Social de la Escuela Mort 975-7373 ext. 223

Welcome to Mort!

We are excited to welcome the following new staff members to our Mort family: Dr. Riviere (School
Psychologist), Ms. French (2nd), Ms. Carballero (4th), Mr. Nackers (5th), Ms. Thomas (5th), Mr. Lewicki




